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Energetická Politika spoločnosti  

 

 

Energetická politika spoločnosti vypracovaná v súlade s normou manažérskeho systému ISO 50001:2019 
vyjadruje základný záväzok a jej primeranosť účelu spoločnosti.  

Spoločnosť vyhlasuje: 

a) Že dodržiava záväzky platnej legislatívy v hospodárení energií ako aj ďalšie požiadavky, ktoré sa 
zaviazala plniť. 

b) Záväzok plniť požiadavky a systému managementu hospodárenia s energiou na stanovenie, 
preskúmanie a dosahovanie cieľov v oblasti hospodárenia s energií a vrátane plánovania 
potrebných zdrojov. 

c) Že vyžaduje od svojich obchodných partnerov – dodávateľov aktívny prístup ku hospodáreniu s 
energií. 

d) Že komunikuje so zamestnancami, širokou verejnosťou a zainteresovanými stranami vrátane 
štátnej správy hospodárenie s energiou. 

e) Že v starostlivosti hospodárenie s energií uplatňuje princíp zavádzania preventívnych opatrení s 
cieľom minimalizovať nehospodárne nakladanie s energiou. 

f) Že trvale zvyšuje úroveň a povedomie všetkých zainteresovaných strán oblasti hospodárenia 
s energiou. 

g) Zainteresovanosť zamestnancov na riešení hospodárenia s energiou. 

h) Záväzok pravidelným preskúmavaním zavedeného systém managementu hospodárenia 
s energiou zabezpečiť jeho trvalé zlepšovanie. 

Všetci zamestnanci spoločnosti sú povinní riadiť sa uvedenými princípmi a v plnom rozsahu rešpektovať 
obsah tejto politiky spoločnosti. Nedodržiavanie zásad integrovanej politiky spoločnosti môže mať za 
následok skončenie pracovného pomeru z dôvodu hrubého porušenia pracovných povinností. 

 

 

V Bratislave, dňa 01.09.2023 
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